BURMISTRZA MIASTA USTRON
7 dnia 19 wrzesnia 2014 1.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezesa Zarzadu "Kolei Linowej Czantoria" Spélki z ograniczong
odpowiedzialno$cig w Ustroniu

Na podstawie art. 6 ust.1 w zwiazku z art.5, art. 8 pkt 3, art. 10 ust.1 i 2, art. 11 ust.1 i 2, art. 12 ustawy z dnia
3 marca 2000r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi ( tj. Dz.U. z2013r., poz.
254 zp6zn.zm. ), §2 ust.1 pkt 4, §3 ust.1 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 21 stycznia 2003r.
w sprawie szczegblowego wykazu $wiadczen dodatkowych, ktére moga byé przyznane osobom kierujacym
niektérymi podmiotami prawnymi oraz trybu ich przyznawania ( Dz.U. Nr 14, poz. 139 ), w zwiazku z art. 30 ust.1
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz.U. z 2013r., poz. 594 z p6zn.zm.)

Burmistrz Miasta Ustron
zarzadza:

§ 1. 1. Ustalam dla Prezesa Zarzadu ,Kolei Linowej Czantoria” Spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia
w Ustroniu:

1) wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 5600 zt ( stownie: pigé tysiecy szeséset ztotych ). Wynagrodzenie to
stanowi wynagrodzenie netto i nie obejmuje naleznosci z tytutu zobowiazan wynikajacych z zakresu prawa
podatkowego oraz prawa ubezpieczen spotecznych i zdrowotnego. Wynagrodzenie brutto na dzien podjecia
zarzadzenia wynosi 8007,76 zt ( stownie: osiem tysiecy siedem zlotych 76/100 ),

2)prawo do nagrody rocznej w przypadku zaistnienia przestanek okreslonych wustawie z dnia
3 marca 2000r. o wynagradzaniu os6b  kierujacych  niektérymi  podmiotami  prawnymi
(Dz.U. Nr 26, poz. 306 z p6zn.zm.),

3) prawo do odprawy w wysokosci trzykrotnosci wynagrodzenia miesiecznego w razie odwotania ze stanowiska
lub rozwigzania umowy o prace albo umowy cywilnoprawnej bedacej podstawa zatrudnienia przez podmiot
zatrudniajacy z innych przyczyn niz naruszenie podstawowych obowiazkéw ze stosunku zatrudnienia. Prawo
do odprawy nie przystuguje w przypadku rozwiazania umowy o prace albo umowy cywilnoprawnej przez
jednostronne wypowiedzenie dokonane przez Prezesa Zarzadu,

4) zwrot kosztéw uzywania samochodu w celach stuzbowych w wysokosci okreslonej w Rozporzadzeniu
Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania
zwrotu kosztéw uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw
niebgdacych whasnoscia pracodawcy ( Dz.U. Nr 27, poz. 271 z pézn.zm.), tj. stanowiacy iloczyn 300 km oraz
stawki za 1 kilometr przebiegu ustalonego dla samochodu osobowego o najwyzszej pojemnosci skokowej
silnika ( na dzien podjecia zarzadzenia wynosi on 0,8358 zt),

5) prawo do korzystania z telefonu stuzbowego.

2. Wynagrodzenie, oktérym mowa wust.1 pkt 1 zostanie podwyzszone od miesiaca nastepujacego po
miesigeu, w ktérym odbylo si¢ Zgromadzenie Wspélnika udzielajace Prezesowi Zarzadu absolutorium
z wykonania obowiazkéw za 2014r.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Radzie Nadzorczej Spétki lub osobie wyznaczonej do zawierania
umow z cztonkami Zarzadu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniem 22 wrzeénia 2014r.
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