PROJEKT PROGRAMU WSPOLPRACY
MIASTA USTRON Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2015

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1
1. Tlekro¢ w niniejszym ,,Rocznym programie wspotpracy Miasta Ustron z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015 ”, zwanym dalej ,,Programem”, jest
mowa O:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn.
zm.),

2) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,

3) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspotpracy Miasta Ustron z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi W art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2015 rok”,

5) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art.13 ustawy,
w ktorym uczestniczg organizacje pozarzadowe i1 inne podmioty,

6) Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Ustron,

7) Burmistrzu- nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Ustron,

8) Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miasta Ustron.

2. Program obejmuje wspolprace Miasta z organizacjami dziatajagcymi na rzecz Miasta i jego
mieszkancow.

Rozdzial 11
Cele glowne i szczegolowe wspolpracy

§ 2
1. Celem glownym programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancow Miasta, wzmacnianie
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie partnerstwa oraz wspieranie
organizacji pozarzagdowych w realizacji waznych celow spotecznych.
2. Celami szczegbélowymi programu s3:
1) poprawa jakosci zycia i1 pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Miasta poprzez
zwigkszanie aktywno$ci organizacji,
2) stworzenie warunkow do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnej,



3)
4)
5)
6)
7)
8)

wykorzystanie potencjalu 1 mozliwosci organizacji pozarzadowych,

otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,

promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§3

Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

pomocniczosci — oznacza, ze Miasto powierza organizacjom realizacj¢ zadan
wilasnych a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposdb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

suwerennosci stron — oznacza, ze stosunki pomig¢dzy Miastem a organizacjami
ksztalttowane bgda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej
dziatalnosci statutowej;

partnerstwa — oznacza dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem
wytyczonych celow;

efektywnosci — oznacza wspolne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwigkszych
efektow realizacji zadan publicznych;

uczciwej konkurencji — oznacza wymoég udzielania tych samych informacji odno$nie
wykonywanych dziatan zarowno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan
1 podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

jawno$ci — oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Miasta z organizacjami
sg powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych
procedur 1 kryteridow podejmowania decyzji.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 4

Wspotpraca Miasta z organizacjami dotyczy realizacji zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom Miasta.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§5

Miasto podejmuje wspotprace z organizacjami w formie:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

zlecania organizacjom  realizacji zadah  na  zasadach okreslonych

w ustawie, w ramach organizowanych otwartych konkurséw ofert lub na podstawie

art. 19a ustawy z pominigciem otwartego konkursu ofert poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci, wspotdziatania

w celu zharmonizowania tych kierunkdéw oraz o realizowanych zadaniach, poprzez:

a) publikowanie waznych dla obu stron informacji na stronie internctowej Miasta
www.ustron.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta;

b) organizowanie spotkan dotyczacych ogdlnych zasad wspotpracy i konkretnych
zagadnien zwigzanych z realizacja Programu;

c) informowanie o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach
za posrednictwem poczty elektroniczne;.

konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych stanowionych przez

Rad¢ w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej  organizacji zgodnie

z postanowieniami uchwaty Nr XLVIII/555/2010 Rady Miasta Ustron z dnia 30

wrzesnia 2010 roku W sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z

radg dzialalnosci pozZytku publicznego Ilub organizacjami  pozarzgdowymi

| podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa

miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

tworzenia w miar¢ potrzeb wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym

1 inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz z przedstawicieli

organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organdéw miasta;

zawierania umOw o partnerstwie, okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r.

0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r., Nr 84, poz. 712 z pdzn.

zm.);

zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych

W ustawie.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6

1. Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktore mogg by¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadzacym dzialalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1)

2)
3)
4)

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

dziatalno$ci na rzecz osob niepelnosprawnych;


http://www.ustron.pl/

5) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
I ochrony praw dziecka;

6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

7) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

8) ochrony i promocji zdrowia;

9) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania;

10) turystyki i krajoznawstwa;

11) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspoélnot i spotecznosei lokalnych;

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13) dziatalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§7
Miasto realizuje zadania publiczne we wspOlpracy z organizacjami na podstawie rocznego
programu wspotpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2015.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu

§8

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom odbywac si¢ bedzie na zasadach
okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne
przewiduja inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposob.

2. Organizacje mogg z wlasnej inicjatywy zlozy¢é Miastu oferte realizacji zadan
publicznych.

3. Miasto rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowo$¢ zgloszonych zadan publicznych,
o ktorych mowa w ust. 2 biorgc pod uwage stopien w jakim wniosek odpowiada
priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jako$ci wykonania danego
zadania, dostepnos¢ srodkow finansowych na jego realizacj¢ oraz korzysci wynikajace
z realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

4. Jezeli dane zadanie mozna realizowa¢ efektywniej, powierzenie moze nastgpi¢ w innym
trybie niz udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegdlnosci poprzez
zakup ustug na zasadach 1 w trybie okreSlonych w przepisach o zamowieniach
publicznych.

5. Na wniosek organizacji Miasto moze zleci¢ realizacje zadania publicznego o charakterze
lokalnym w trybie matych dotacji (art. 19a ustawy).

6. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie
z zasadami wynikajacymi z ustawy.



1.

1.

Rozdzial IX
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu

§9
W roku 2015 na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem
przeznacza si¢ kwote w wysokosci co najmniej 900 000,00 zt (stlownie ztotych:
dziewigcset tysigcy ztotych). Powyzsze srodki zabezpieczone zostang w budzecie Miasta.
Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
w trybie art.19a ustawy, stanowi najwyzej 20% dotacji planowanych w roku 2015
na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje.

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

§ 10
Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe badanie Programu
majace na celu oceng rezultatow jego realizacji.
W terminie do 30 kwietnia 2016 roku Burmistrz przedtozy Radzie sprawozdanie
z realizacji Programu.
Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym ilo§¢ organizacji,
3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,
4) liczba umow zawartych w trybie art. 19a ustawy,
5) liczba uniewaznionych lub rozwigzanych umoéw zawartych z organizacjami,
6) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach,
7) wielkos¢ whasnego wktadu finansowego,
8) liczba ofert wspolnych ztozonych przez organizacje,
9) liczba zrealizowanych uméw o partnerstwo okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia
2006 r. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(. t. Dz. U. z 2009r. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm),

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§11

Program wspotpracy Miasta z organizacjami zostal opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony uchwata Nr XLVII1/555/2010 Rady Miasta
Ustron z dnia 30 wrze$nia 2010 roku w sprawie okreslenia szczegolowego sposobu
konsultowania z radq dziatalnosci pozytku publicznego lub  organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowegqo W dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.



2. W celu uzyskania uwag 1 propozycji od organizacji, projekt Programu zostat poddany
konsultacjom, ktoére przybraty forme¢ wyrazania opinii poprzez wypetnienie formularza
dostgpnego w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i na stronie internetowej
Miasta Ustron.

3. Program zostat takze zaopiniowany przez Rade¢ Dzialalnosci Pozytku Publicznego.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 12
1. Komisje konkursowe powotywane sa przez Burmistrza Miasta Ustron celem opiniowania
ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 7 osob, w tym:

- 4 przedstawicieli Burmistrza Miasta Ustron, w tym przedstawiciele komorek
merytorycznych,
- 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow.
3. Na corocznych spotkaniach organizacje pozarzadowe i inne podmioty tworzg liste swoich
przedstawicieli - kandydatow do sktadu komisji konkursowych.
4. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(. Dz. U. z 2013 r. poz. 267 z pézn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.
5. W pracach komisji moga bra¢ udziat z gtosem doradczym takze inne osoby, posiadajace
doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.
Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu
konkursowym.
7. Na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek Komisji podpisuje zobowigzanie, ze
w przypadku stwierdzenia istnienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 4, cztonek

o

Komisji zglasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny oferty
podmiotu, z ktorym powigzanie wystepuje.

8. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji

9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

10. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

11. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig glosow,
w obecnos$ci co najmniej potowy pelnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos Przewodniczacego.

12. Rozstrzygniecie Komisji nie jest wigzace dla Burmistrza Miasta Ustron.

13. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia ani
zwrotu kosztow podrézy.



